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今天白天多云到阴，局部有小阵雨，夜里多云；西南风3~4级阵风5级，气温17~30℃。

>>>详见第2版

（记者 朱云岚 景宇 通讯

员 计丽艳）在金欣无人机培训中

心实操训练场，土木工程专业大三

学生寿翌铭紧握遥控器，额头渗

出细密的汗珠。在5级阵风下，2
米宽的无人机出现了明显晃动。

“稳住，注意修正偏航角

度！”主教练沈伟的声音从对讲

机里传来。

寿翌铭虽已通过 20天的特

训，但依然会在“悬停定位”这个

基础动作上有失误。“民航无人

机驾照考试增加了一个垂直维

度的操控，就像同时在玩三个魔

方。”他苦笑道。

在模拟训练区，记者看到学

员们正在练习起飞、平移、左右

滑行、紧急避障等动作。沈伟告

诉记者，学员需完成56课时的训

练，通过理论、模拟、实操三重考

核，“这比考机动车驾照难三倍，

一个动作要重复上百遍，才能形

成肌肉记忆。”

沈伟手中的主控遥控器始

终处于待命状态，方便随时接管

出现“危险动作”的无人机。这

个安全机制让培训中心开业一

个月来保持“零事故”记录。

“农业飞手”的致富算盘

来自径山的顾师傅给记者算

了一笔账：考取民航无人机驾驶

员执照的学费为9800元，相当于

30亩果园的无人机植保服务费。

“现在接单喷洒农药，旺季

时一天的收入可达 3000元。”顾

师傅指着训练场上标有“极飞”

“大疆”字样的农用无人机告诉

记者，“这些‘铁牛’1个能顶20个
劳动力。”

3月 15日，金欣无人机培训

中心正式开业，一个月以来，有

14人完成报名注册，班期排课已

预约到一个月后。沈伟介绍，中

心大部分学员来自农业领域，在

余杭西部茶产区，植保无人机作

业效率是人工的30倍，且能减少

农药用量，未来无人机农业植保

需求旺盛。

“天空之城”的产业拼图

金欣无人机培训中心的核

心教学团队由经验丰富的持证

教员组成，他们不仅具备扎实的

理论基础，更拥有丰富的行业实

战经验。 （下转第2版）

“飞手”养成记

本报讯 （记者 陈坚 通讯

员 张德峰）记者从国网杭州市

余杭区供电公司获悉，我区已累

计完成绿电交易 1.44亿千瓦时，

绿色电力证书交易62.5万张。

自“双碳”目标提出以来，余

杭区积极响应，加快推进能源结

构调整和产业绿色升级，鼓励新

上项目、存量高耗能项目、外向型

企业通过购买绿证提升可再生能

源消费比例。

余杭还拿出数字赋能这一

“招牌动作”，在全国率先建设上

线“余杭碳眼”——“云碳”平台，

可远程监控光伏电站，通过大数

据计算出区域碳排放量，形成企

业能耗双控和减污降碳“碳眼”，

推动从能耗监测、能耗评价到辅

助决策的政企协同能耗管控闭环

机制。

为推进清洁能源消纳，余杭

供电拓展“供电+能效”服务，基于

电力大数据分析开展建模计算，打

造“光伏导航”“电网一张图”等平

台，为企业节能降碳开出“良方”。

在未来研创园鸿雁园区，办

公楼、厂房的屋顶上铺设了超

8000平方米的光伏板，日均发电5
万千瓦时，可满足园区 30%的用

电需求，剩余 70%全部从外部购

入绿色电力，整个园区实现用能

绿色化、零碳化。

为了让资源发挥最大效用，

鸿雁园区联合余杭供电对能源管

理系统进行数智升级，实时观测

园区的用能、能量流动情况，感知

设备的运行状态和负荷趋势，自

主关停暂时不用的空调、电梯等

高耗能设备，使企业的能源管理

可观可感可控，有效提升管理水

平，减少不必要的能耗浪费。“通

过动态调节，园区全年综合节能

率超10%。”华研创科董事长阳凌

峰介绍。

眼下，以鸿雁园区为代表的

智控楼宇、光储充智动等5种场景

低碳园区，正在由点及面形成行

业标杆。“根据企业用能特点，我

们提供电气化改造、节能降耗改

造、用能模式指导，降低企业用能

成本。”余杭供电营销专职蒋宁介

绍，截至目前，余杭供电已为千余

家企业提供工业能效诊断、绿电

绿证交易和负荷管理服务。

余杭累计绿电交易
达1.44亿千瓦时

清晨，阳光洒在19个篮

球场大小的训练场上，黄白

相间的标志线在水泥地上勾勒出复杂的飞行轨迹。在学员的

操控下，一架无人机划出优美的“8”字弧线，引擎的嗡鸣声与教

练的指令声此起彼伏。

金欣无人机培训中心位于余杭街道仙宅村，是我区首家获

得民航（CAAC）相关资质的驾培机构。一批怀揣“蓝天梦”的学

员在这里完成从“小白”到持证“飞手”的蜕变。

（记者 凌怡）平安是最大的

民生，也是一座城市最鲜亮的底

色。在上周召开的全省建设更高

水平平安浙江工作会议上，余杭区

再度站上领奖台，捧回沉甸甸的

“二星平安金鼎”，这是现阶段我省

各地在平安建设领域所能拿到的

最高荣誉。

“平安鼎”是浙江为平安建设

而铸的荣誉鼎。对连续3年、6年、

9年、12年达到平安市、县（市、区）

标准的，分别授予“平安鼎”“平安

铜鼎”“平安银鼎”“平安金鼎”。对

获得“平安金鼎”后再达到平安市、

县（市、区）标准的，连续 3年、6年
分别授予“一星平安金鼎”“二星平

安金鼎”，以此类推。

也就是说，余杭要在 18 年、

6500多个日夜一直“平安”，才能

获得“二星平安金鼎”这项殊荣。

铸鼎之路，道阻且长。余杭区

以爬坡过坎的决心，一次次坚定捍

卫一方平安。自2004年浙江省委

部署平安建设以来，余杭始终将平

安建设作为“一把手工程”，锚定

“大平安”理念，构建起党委领导、

政府负责、社会协同、公众参与的

治理格局。

尤其是近年来，我区聚焦高质

量发展建设共同富裕示范区这一

核心任务，坚决扛起“护一方平安、

保一方稳定、促一方发展”的政治

责任，护航保障杭州亚（残）运会、

“良渚论坛”等重大活动，着力构建

一流法治化营商环境，深入开展

“抓源促治、强基固本”行动，先后

荣获平安中国建设示范县（区）、全

国新时代政法楷模集体等多项“国

字号”荣誉，连续 7年平安考核全

省领先……

回溯问“鼎”之路，余杭不仅完

善共建共治共享的社会治理制度，

还下大力气解决群众“急难愁盼”，

持续提升群众安全感——建强三

级矛调体系，迭代全省首个县域信

访工作“法治指数”，信访总量下降

10.4%；深化“小脑+手脚”警网协

同，刑事、治安警情均下降10%，电

诈发案、案损在三年连降的基础

上，去年再下降11%、37%；全覆盖

完成12个镇街应急消防站提质升

级，消除安全隐患1.5万余个；持续

做优小区、园区等平安基本单元，

创新“警保民”共治、创设“智安楼

宇”平台等举措，涉众案件下降

47%……

作为数字经济与科创高地，余

杭通过深化数字赋能等手段，推动

基层社会治理焕发新的生机——

开发迭代“余智护杭”基层智治系

统，在全省率先投用基层治理AI
模型；运行建成全省首个区县级线

上议事协商平台“众人议事厅”；迭

代升级“141”基层治理体系，建立

全省首家区县级数智治理中心；建

成全国首个网络消费纠纷在线调

解平台，年调解纠纷超80万件，消

费者满意率达95%以上……

平安建设绝不是一日之功，更

不能一劳永逸，它是一项长期任

务。余杭将持续聚焦新业态风险

防控、城市运行安全等重点领域，

推动高水平安全和高质量发展良

性互动、齐头并进，以更高水平平

安建设推动杭州城市重要新中心

高质量发展行稳致远。

久久为功 平安余杭问“鼎”之路又添星

本报讯（记者 余文）日前，

浙江省公布首批技能型社会建设

专项激励地区名单，有 17 个县

（市、区）获得财政专项激励，余杭

区榜上有名，将获得最高总额800
万元补助。

今年年初，省人力社保厅、省

财政厅出台《技能型社会建设专

项激励实施方案》，采取竞争性分

配方式开展技能型社会建设专项

激励，旨在进一步鼓励基层探索，

推动制度创新，打造更多技能型

社会建设标志性成果。

根据《实施方案》，浙江将充

分发挥专项资金“集中财力办大

事”优势，围绕构建完善技能培

育、技能创富、技能生态三大体

系，以“定额+激励”方式重点遴选

支持部分县（市、区）推进技能型

社会建设。

据悉，每个地区将获得总额

800万元的补助（宁波市名额单列，

不纳入补助范围），分 3年拨付。

专项激励实施期为2025年至2026
年，每个地区每年补助 300万元；

2027年开展绩效评估，根据评估

结果拨付剩余补助资金200万元。

近年来，余杭深入贯彻落实

区域技能型社会建设总体要求，

加快推进技能人才培育，围绕数

字经济、低空经济、先进制造业、

“一老一小”等特色产业，以技能人

才引进、培育、评价、使用、激励、保

障的全职业生命周期为主线，构建

集技能培育基础、技能培育供给、

领军选优、技能创富和技能生态

“五位一体”的生态体系。截至目

前，全区技能人才总量达 26.51万
人，其中高技能人才9.72万人。

未来三年，我区将聚焦“415X”
先进制造业集群和“315”科技创

新体系等重点领域技能人才需

求，着力打造以数字经济技能人

才和低空经济技能人才为牵引的

技能型社会先行示范区，扎实推

进技能人才高质量发展。

我区技能人才总量突破26万

从“单打独斗”到“联播矩阵”

苍溪：村村有会直播的带货达人

跨越山海携手行

“世界读书日”系列活动来袭
邀您共赴一场春日书香盛宴

>>>详见第3版

本报讯（记者 陈坚 通讯员

梅小琪）前日，第137届中国进出

口商品交易会（广交会）在广州盛

大启幕。余杭区以67家企业、136
个展位的“最强阵容”亮相，参展规

模创历史新高，向世界展示了“余

杭智造”的硬核实力与创新活力。
本届广交会，余杭区参展企业

数量较上届新增 7家，其中 8家企

业首次入围，展位数增加18个，品

牌展位达28个。首期参展的28家
企业聚焦电子家电、新能源汽车、

智慧出行、机械制造等领域，以“科

技+制造”双引擎驱动，成为展会

焦点。

在“杭链全球 科技出海”发布

会上，余杭企业代表浙江强脑科技

有限公司与杭州灵伴科技有限公

司登上主舞台，分别展示脑机接口

智能假肢、AR眼镜等尖端产品。

强脑科技此次带来的“智能仿

生灵巧手”，既能精准完成开关控

制等精细任务，还能通过视觉遥操

作，实时同步人手动作与灵巧手动

作，实现高精度、低延迟的远程操

控体验。

“这两天我们已接触到多个国

际市场潜在新客户，品牌国际化初见

成效。”强脑科技合伙人何熙昱锦告

诉记者，公司参展的脑机接口产品引

起海内外客商极大兴趣，像Easleep
深海豚脑机智能安睡仪、仰憩助眠

舒压系统，目前已有多家客商购买

样机进行测试评估，对产品的技术创

新性和实用性给予高度评价。

灵伴科技带来的 AR眼镜凭

借虚实交互功能，吸引大批采购商

驻足体验，开展首日即收获 40余
位意向客户。“我们瞄准欧洲和西

亚市场。”灵伴科技公共事务负责

人许诩信心满满。

余杭企业的创新产品不仅技

术领先，更紧贴全球市场需求。杭

州棠联科技有限公司展出的智能

充电桩与储能设备，吸引了众多来

自约旦、波兰、泰国等“一带一路”

国家的采购商。“新兴市场对绿色

能源产品需求旺盛，我们已收到多

批合作咨询。”棠联科技相关负责

人毛冉婵表示。

先进制造企业同样表现亮

眼。杭州土星动力科技有限公司

是国内巡航摩托车领域的重点生

产企业，此次展出的奔达（BEN⁃
DA）CVT巡航摩托车搭载全新的

动力系统，甫一亮相即吸引众多外

商驻足参观洽谈。“两天下来，情况

不错，达成初步意向客户不少。”土

星动力外贸销售经理童杰说，希望

通过广交会平台扩大奔达摩托的

品牌影响力。

盈江机械主营汽修起重工具，

此次不仅接到日本新客户首批

150台意向订单，还对开发南美市

场充满信心。

麦迪制冷是专业制造制冷配

件、压缩机等产品的国家高新技术

企业。“我们将大力开发欧洲、非洲

等地区的客户。”公司负责人邱建

明表示，在广交会直接对话国际客

户，效果很好。

“余商出海”的背后，离不开余

杭区精准服务与政策支持。展会

前夕，区商务局召开行前培训会，

深入解读外贸新政，并联合中国信

保、哈里喜国际展览集团等机构，

围绕出口风险、新兴市场开拓、数

字化合规等主题开展培训。展会

期间，区商务局从展位申请、动线

设计到客商对接全程跟进，确保企

业最大化曝光。

下一步，余杭将持续打好“稳

拓调优”组合拳，助力企业更好实

现以展促招、以展促贸、以展促销、

以展促产，推动余杭区外贸高质量

发展行稳致远。

参展规模创历史新高

余杭企业广交会上秀精品抢商机

杭州盈江机械制造有限公司展位


